Associacio de Amigos das Serras da
Mantiqueira e do Mar e do Vale do Paraiba

REGIMENTO INTERNO
AMAVAP

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°-  Os membros da Associacao de Amigos das Serras da Mantiqueira e do Mar e do Vale do Paraiba
— AMAVAP - estéo sujeitas as regras deste Regimento Interno, que o regulamenta quanto as finalidades e
objetivos sociais previstos no Estatuto.

CAPITULO Il
DAS REUNIOES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS

Art. 2° - Qualquer associado podera sugerir pautas de seu interesse ou coletivo para as reunides e com
antecedéncia de 24(vinte e quatro) horas a Diretoria Executiva.

Art. 3° - Na Assembleia Geral, com a devida convocacdo, 0s associados tem obrigatoriedade de
participacdo, cuja auséncia deverd ser devidamente justificada por escrito, via email, forma impressa ou
manuscrita.

Art.4° - Nas Reunides Ordinarias e Extraordinarias, os membros da diretoria tem obrigatoriedade de
participacdo, devendo a auséncia ser devidamente justificada por escrito, via email, forma impressa ou
manuscrita.

Paragrafo Unico — A auséncia por trés vezes consecutivas ou intercaladas, sem a devida justificativa,
ocasionara a perda do cargo.

CAPITULO 1l
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° - O Associado ndo pode deixar de contribuir por trés meses consecutivos, sob pena de excluséo
como associado, observando os termos dos artigos 14, 15 e art. 33 VI do Estatuto.

Art. 6° - O pagamento de contribuicdo devera ser efetuado até o ultimo dia de cada més.

Paragrafo Unico — O atraso do pagamento fica sujeito a multa 10% ao més.

Art. 7° - Os recursos financeiros ndo podem ser utilizados sem prévia aprovagao da Diretoria Executiva,
Art. 8° - A utilizagdo dos recursos financeiros devera estar de acordo com o objetivo social e planejamento
financeiro previamente estabelecido pela Diretoria Executiva, em conformidade com o art. 50 do Estatuto.

CAPITULO IV
DA ETICA E RESPONSABILIDADE

Art. 9 ° - Fica vedado ao associado criar conflitos politicos, individuais ou coletivos entre o grupo.
Art. 10 - Qualquer acéo individual, parceria ou coletiva deve ter em sua esséncia os principios da ética e
honestidade, zelando pela harmonia do coletivo.
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Art. 11 - As reclamagdes devem ser levadas diretamente ao conhecimento da Diretoria Executiva e em
Ultima insténcia aos mediadores designados por esta Diretoria.

CAPITULO V
DAS COORDENADORIAS DE TRABALHOS E PROJETOS

Art. 12 - Os associados poderao levar suas demandas diretamente a Diretoria de Projetos ou para as
Coordenadorias de Trabalho.

Art. 13 - As coordenadorias de trabalho estardo sob acompanhamento da Diretoria de Projetos.

Art. 14 - As coordenadorias de trabalho poderao reunir-se sempre que necessario e sao responsaveis por
acolher membros com projetos ou negdcios implantados ou néo;

Art. 15 - O Associado ndo devera executar demandas individualmente, em nome da AMAVAP, sem
autorizacdo ou conhecimento da Diretoria de Projetos e Diretoria Executiva.

Art.16 - As coordenadorias de trabalho e projeto irdo verificar a necessidade de assessoria técnica como
gestao, juridico, contabil, planejamento, comunicacéo e articulacdo com parceiros associados tais como
colegas de atividade, fornecedores, clientes, instituicdes e poder publico, entre outros.

Art. 17 - O Coordenador, na eventual constatacao de um numero consideravel de um determinado assunto,
tema, tendéncia, demanda, caréncia ou outro, em comum a todos podera propor encontros, rodadas de
negocios, intercambios, palestras ou outras atividades pertinentes com fins de integracdo com o aval da
Diretoria de Projetos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - Os casos omissos, controversos e as dlvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento, serdo
solucionados por deliberacdo da Diretoria Executiva, em qualquer de suas reunides, por maioria dos
membros presentes, “ad referendum” da primeira Assembleia Geral subsequente.

Este Regimento entra em vigor 15 (quinze) dias apds a publicacao.

Pindamonhangaba, 18 de julho de 20109.
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